Zatqgcznik nr 1 do SWKO

» o

Szczegolowy zakres obowiazkow, uprawnien i czynnosci

A. Zakres czynnosci RATOWNIKA MEDYCZNEGO

Ratownik medyczny podlega bezposrednio Pielegniarce Oddzialowej, a w zakresie
realizowanych zadan diagnostycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych - Kierownikowi
Oddziatu/Izby Przyjec.

W zakresie wykonywania zadan-obowigzkéw ratownik medyczny wspoélpracuje z lekarzami,
pielegniarkami oraz innymi czlonkami zespolu terapeutycznego, a w razie potrzeby, takze
z pracownikami innych oddzialéw i dziatéw pomocniczych SCM. sp. z o. o.

Ratownik medyczny pracuje wg harmonogramu pracy ustalonego przez
Pielegniarke Oddzialowa.

Ratownik medyczny wykonuje swoje obowiazki zgodnie z przepisami zgodnie
ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018r., poz. 2190 pdzn.
zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 kwietnia 2016 roku w sprawie
medycznych czynnosci ratunkowych i Swiadczenn zdrowotnych innych niz medyczne
czynnosci ratunkowe, ktére moga byé udzielane przez ratownika medycznego (Dz. U. z
2016r., poz. 587), Regulaminem Zakladowym, Zarzadzeniami Prezesa Zarzadu.

Na podstawie art. 94 pkt. 1 KP, Statutu oraz zgodnie ze struktura organizacyjna SCM
Sp. z o. 0. z siedziba w Kup powierzam Pani/Panu nastepujacy zakres obowiazkéw,
uprawnien, i odpowiedzialnosci:

I.  OBOWIAZKI OGOLNE
Ratownik medyczny zobowiazany jest do:

1. Posiadania pelnej znajomosci przepisow prawnych w zakresie zadan stanowiska pracy.

2. Punktualnego rozpoczecia i zakonczenia pracy.

3. W razie niemoznosci stawienia sie do pracy zobowiazany jest do jak najwczesniejszego
powiadomienia o zaistnialym fakcie Pielegniarke Oddzialowa lub osobe pelniaca
zastepstwo.

4. Wykonywania powierzonych obowiazkéw zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz
zasadami etyki zawodowe;.

5. Starannego i terminowego wykonywania obowigazkoéw, oraz stosowania sie do polecen
przetozonych, ktore dotycza zajmowanego stanowiska.

6. Doraznego lub okresowego wykonywania czynnosci zwigzanych z charakterem pracy
ratownika medycznego i nie przekraczajacych jego kompetencji, w innych komoérkach
organizacyjnych SCM sp. z 0. 0. — na polecenie przelozonych.

7. Wspoélpracy z innymi czlonkami zespotu terapeutycznego w celu zapewnienia pacjentowi
skutecznej opieki na jak najwyzszym poziomie.

8. Zachowania tajemnicy informacji, stanowiacych tajemnice panstwowa i stuzbowsa oraz
zwiazanych z pacjentem, a uzyskanych w zwiazku z wykonywaniem zawodu - tajemnicy
okreslonej w odrebnych przepisach.

9. Przestrzegania zasady podmiotowosci oraz rygorystycznego przestrzegania Karty Praw
Pacjenta, a w szczegolnosci:

— poszanowania godnosci osobistej pacjenta,

— udzielenia Swiadczen bez zwloki,

— planowania i realizacji zadan ratownika medycznego w porozumieniu z pacjentem
lub jego rodzina,

— zachowania szacunku dla indywidualnych zachowan i upodoban pacjenta

— wykonywania czynnosci zawodowych w warunkach intymnosci,

— uszanowania prawa odmowy przyjecia przez pacjenta proponowanej czynnosci, nie
wykonania jej, oraz niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie przetozonych
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10. Systematycznego doskonalenia swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w drodze
samoksztalcenia oraz udzialu w szkoleniach organizowanych na terenie SCM Sp. z o. o.
i poza nim.

11. Przestrzegania zasad wspoéizycia spotecznego.

12. Przestrzegania regulaminu pracy i ustalonego w SCM sp. z 0. 0. porzadku.

13. Przestrzegania ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposo6b jak najbardziej
efektywny.

14. Dbalosci o dobro zakladu, ochrony jego mienia oraz informacji, ktérych ujawnienie
mogloby narazi¢ pracodawce na szkode.

15. ZnajomosSci i przestrzegania przepiséw BHP i p/poz. i poddawanie sie egzaminom
sprawdzajacym.

16. Poddawania sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym badaniom lekarskim
i stosowanie sie do wskazan lekarskich.

17. Noszenia w czasie pracy odziezy ochronnej i obuwia, przed przystapieniem do pracy
na oddziale usun elementy uniemozliwiajace skuteczna dezynfekcje rak: bizuteria.

18. Wykonywania polecen przetozonych nie ujetych w niniejszym zakresie czynnosci i nie

wykraczajacych poza kompetencje, poziom, oraz kierunek wyksztalcenia niezbednych na
stanowisku, ktérego zakres obowiazkéw dotyczy.

19. Przestrzegania procedur i instrukcji Zintegrowanego Systemu Zarzadzania i Systemu
Akredytacji Jednostek Ochrony Zdrowia obowigzujacych w Spétce.

II. OBOWIAZKI SZCZEGOLOWE
1. Ocena stanu pacjenta, w tym ocena stanu odzywienia, natezenia bélu, odlezyn, ryzyka
upadku, wagi, wzrost, BMI.
2. Ukladanie pacjenta w pozycji wlasciwej dla stanu pacjenta.
3. Podjecie i prowadzenie podstawowej i zaawansowanej resuscytacji krazeniowo-
oddechowe;j.
4. Przyrzadowe przywracanie i zabezpieczanie droznosci drog oddechowych.
5. Odsysanie drog oddechowych.
6. Podjecie tlenoterapii czynnej lub wspomaganie oddechu lub sztucznej wentylacji ptuc,
z uzyciem tlenu lub powietrza, w tym z uzyciem respiratora.
7. Wykonanie intubacji dotchawiczej i prowadzenie wentylacji nieinwazyjne;j.
8. Wykonanie defibrylacji na podstawie wykonania EKG lub zapisu kardiomonitora.
9. Monitorowanie czynnosci uktadu oddechowego.
10. Monitorowanie czynnosci ukladu krazenia metodami nieinwazyjnymi, pomiar ciSnienia
tetniczego krwi, tetna.
11. Wykonanie i ocena zapisu EKG.
12. Wykonanie kaniulacji zyt obwodowych oraz zyly szyjnej zewnetrzne;.
13. Podawanie lekéw droga dozylna, domie$Sniowa, podskoérna, doustna, podjezykowa,
wziewna, dotchawicza, doodbytnicza i wziewna oraz doszpikowa.
14. Pobieranie krwi zylnej i wlosniczkowej do badan diagnostycznych.
15. Cewnikowanie pecherza moczowego.
16. Wykonanie pomiaru temperatury.
17. Asystowanie lekarzowi przy zabiegach diagnostycznych.
18. Przygotowanie pacjenta do transportu.
19. Transport pacjenta do pracowni zlokalizowanych w SCM np. USG.
20. Prowadzenie dokumentacji w zakresie swoich kompetencji.
21. Pomoc w zaspakajaniu podstawowych potrzeb sanitarno-higienicznych pacjenta oraz
jego otoczenia.
22. Udzial w rozdziale positkéw dla pacjentow i karmieniu chorych.
23. Nadzor nad przestrzeganiem prawidlowego Zywienia oraz wlasciwego i higienicznego
przechowywania zZywnosci.
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24. Techniczna  obstuga badan  polisomnograficznych ~w  zakresie  podpiecia
i monitorowania stanu pacjenta w trakcie badania polisomnograficznego.

25. Utrzymanie w nalezytym stanie i sprawnosci technicznej powierzonych narzedzi
i aparatury niezbednych do wykonania zabiegéw leczniczo - pielegnacyjnych oraz
udzielania pierwszej pomocy,

26. Zabezpieczenie i wlasciwe przechowywanie lekéw i Srodkow dezynfekcyjnych oraz
uzywanie ich w sposéb zgodny zobowiazujacymi przepisami i aktualna wiedza.

27. Bezzwloczne powiadomienie pielegniarki oddzialowej i lekarza dyzurnego
w przypadku:

- popelnienia pomytki przy podawaniu lekéw, wykonywaniu zabiegéw,
- niemozno$ci wykonania zabiegu,
- pogorszeniu sie stanu zdrowia pacjenta,
- podejrzenia o chorobe zakaznag w oddziale nie zakaznym.
28. Przekazywanie swoim zmiennikom zlecen, ktoére powinny by¢é wykonane na innych

zmianach.
29. Odpowiedzialno§¢ za nalezyty stan sanitarno-higieniczny swojego miejsca pracy:
dyzurka, gabinet zabiegowy, sala opatrunkowa.
30. Dbanie o zaopatrzenie apteczki oddzialowej w leki, sprzet i material opatrunkowy,

oraz systematyczne sygnalizowanie brakéw, biezace rozliczanie lekow w systemie
komputerowym a kazde watpliwosci zglasza¢ przetozonym.

III. ZAKRES UPRAWNIEN
Ratownik medyczny uprawniony jest do:
1. Wyboru sposobu wykonywania zabiegow, do ktorych zostal profesjonalnie przygotowany
w trakcie ksztalcenia zawodowego i doskonalenia podyplomowego.
2. Informowania o przepisach regulaminoéw porzadkowych szpitala oraz egzekwowania ich
przestrzegania od pacjentow i os6b odwiedzajacych.
Zglaszania swoich uwag, spostrzezen i wnioskéw dotyczacych stanu pacjentow.

nall

Doradztwa i proponowania zmian dotyczacych usprawniania opieki pielegniarskie;.

5. Zglaszania uwag na temat wyposazenia stanowisk pracy, majacych wplyw na
organizacje oraz stan sanitarno- higieniczny oddziatu.

6. Korzystania z uprawnien wynikajacych z ustawy o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym.

7. Korzystania z konsultacji lub pomocy os6b kompetentnych w sytuacjach kiedy
zadania przekraczaja wiedze i umiejetnosci zawodowe.

8. Wgladu do wlasnych akt personalnych, znajomosci oceny sporzadzanej w celu

oceny przydatnosci na danym stanowisku.

IV. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

1. W zakresie powierzonych obowiazkow, ponosi Pani/ Pan odpowiedzialnos¢ za prawidlowa
ich realizacje.

2. Stuzbowa odpowiedzialnos§¢ za caloS¢ powierzonych zadan i spraw.

3. Materialna odpowiedzialnosc¢ okreslona przepisami prawa pracy i prawa cywilnego.

V. ZAKRES KONTROLI WEWNETRZNEJ

1. Na ratowniku ciazy obowigzek samokontroli w ramach wykonywanych obowiazkéw
okres§lonych w niniejszym zakresie oraz przepisow i zarzadzen wewnetrznych.

2. W kazdym przypadku ujawnienia uchybien lub nieprawidtowosci bedacych nastepstwem
wadliwego dzialania, nieprawidlowych decyzji wlasnych lub innych pracownikoéw, nalezy
bezzwlocznie powiadomic¢ bezposredniego przetozonego.
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B. Zakres czynnosci KIEROWCY-RATOWNIKA MEDYCZNEGO

Kierowca-Ratownik medyczny podlega bezposrednio Pielegniarce Koordynujacej
Izby Przyje¢, a w zakresie realizowanych zadan diagnostycznych, terapeutycznych
i rehabilitacyjnych - Kierownikowi Izby Przyjec.
W zakresie wykonywania zadan-obowiazkow kierowca-ratownik medyczny wspolpracuje
z lekarzem leczacym, pielegniarkami oraz innymi czlonkami zespolu terapeutycznego,
a w razie potrzeby, takze z pracownikami innych oddzialéow i dzialow pomocniczych SCM.
Sp. z 0. o.

Kierowca-Ratownik medyczny pracuje wg harmonogramu pracy ustalonego
przez Pielegniarke Koordynujaca Izby Przyjec.

Kierowca-Ratownik medyczny wykonuje swoje obowiazki zgodnie z przepisami
zgodnie ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018r., poz.
2190) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 kwietnia 2016 roku w sprawie
medycznych czynnosci ratunkowych i Swiadczern zdrowotnych innych niz medyczne
czynnosSci ratunkowe, ktore moga byé udzielane przez ratownika medycznego (Dz. U.
z 2016r., poz. 587 z pézn. zm.), Regulaminem Zakladowym, Zarzadzeniami Prezesa Zarzadu.

Na podstawie art. 94 pkt. 1 KP, Statutu oraz zgodnie ze struktura organizacyjna SCM
Sp. z o. 0. z siedziba w Kup powierzam Pani/Panu nastepujacy zakres obowiazkéw,
uprawnien, i odpowiedzialnosci:

L OBOWIAZKI OGOLNE
Kierowca-Ratownik medyczny zobowigzany jest do:

— Posiadania pelnej znajomosci przepisé6w prawnych w zakresie zadan stanowiska Pracy.

— Punktualnego rozpoczecia i zakonczenia pracy.

— W razie niemoznosci stawienia sie do pracy zobowiazany jest do jak najwczesniejszego
powiadomienia o zaistnialym fakcie Pielegniarke Koordynujaca Izby Przyje¢ lub osobe
pelniaca zastepstwo.

- Wykonywania powierzonych obowiazkow zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz
zasadami etyki zawodowe;].

— Starannego i terminowego wykonywania obowiazkow, oraz stosowania sie do polecen
przetozonych, ktore dotycza zajmowanego stanowiska.

— Doraznego lub okresowego wykonywania czynnosSci zwiazanych z charakterem pracy
kierowcy-ratownika medycznego i nie przekraczajacych jego kompetencji, w innych
komorkach organizacyjnych SCM sp. z 0. 0. — na polecenie przelozonych.

— Wspolpracy z innymi czlonkami zespolu terapeutycznego w celu zapewnienia pacjentowi
skutecznej opieki na jak najwyzszym poziomie.

— Zachowania tajemnicy informacji, stanowiacych tajemnice panstwowsa i stuzbowa oraz
zwiazanych z pacjentem, a uzyskanych w zwiazku z wykonywaniem zawodu - tajemnicy
okreslonej w odrebnych przepisach.

— Przestrzegania zasady podmiotowosci oraz rygorystycznego przestrzegania Karty Praw
Pacjenta, a w szczeg6lnosci:

a) poszanowania godnosci osobistej pacjenta,

b) udzielenia swiadczen bez zwtoki,

c) planowania i realizacji zadan kierowcy-ratownika medycznego w porozumieniu
z pacjentem lub jego rodzina,
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II.
. Prawidlowe prowadzenie kart drogowych, dokladne i rzetelne wypelnianie odpowiednich

W

N o

d) zachowania szacunku dla indywidualnych zachowan i upodoban pacjenta

e) wykonywania czynnosci zawodowych w warunkach intymnosci,

f)uszanowania prawa odmowy przyjecia przez pacjenta proponowanej czynnosci, nie

wykonania jej, oraz niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie przelozonych

Systematycznego doskonalenia swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w drodze
samoksztalcenia oraz udzialu w szkoleniach organizowanych na terenie SCM Sp. z o. o.
i poza nim.
Przestrzegania zasad wspo6lzycia spotecznego.
Przestrzegania regulaminu pracy i ustalonego w SCM sp. z o. o. porzadku.
Przestrzegania ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposéb jak najbardziej
efektywny.
Dbatosci o dobro zakladu, ochrony jego mienia oraz informacji, ktérych ujawnienie
mogloby narazi¢ pracodawce na szkode.
Znajomosci i przestrzegania przepisow BHP i p/ poz. i poddawanie sie egzaminom
sprawdzajacym.
Poddawania sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym badaniom lekarskim
1 stosowanie sie do wskazan lekarskich.
Wykonywania polecen przelozonych nie ujetych w niniejszym zakresie czynnosci i nie
wykraczajacych poza kompetencje, poziom, oraz kierunek wyksztalcenia niezbednych na
stanowisku, ktérego zakres obowiazkéw dotyczy.
Przestrzegania procedur i instrukcji Zintegrowanego Systemu Zarzadzania i Systemu
Akredytacji Jednostek Ochrony Zdrowia obowigzujacych w Spétce.

OBOWIAZKI SZCZEGOLOWE

rubryk zgodnie z wykonywanymi zadaniami tj.

- odnotowywanie godzin podstawienia i zwolnienia pojazdu

- odnotowywanie trasy przejazdu wraz z km i czasem wykonania
- odnotowywanie tankowan i stanu licznika

. Przedkladanie pielegniarce koordynujacej Izby Przyje¢ kart drogowych po zakonczonym

dyzurze,

. Bezwzgledne stosowanie obowigzujacych przepisow Prawa o ruchu drogowym.
. Zglaszanie Pielegniarce Koordynujacej Izby Przyje¢ wszelkich stwierdzonych usterek,

uszkodzen pojazdu, sprzetu.

. Przeprowadzenie przed rozpoczeciem kazdego dyzuru obshlugi codziennej pojazdu

polegajacej na:

- sprawdzeniu stanu i dziatlania oSwietlenia w pojezdzie

- sprawdzenie stanu i dzialania sygnatow swietlnych i dzwiekowych

- sprawdzenie stanu paliwa

- sprawdzenie stanu poziomu ptynu chtodniczego, plynu hamulcowego

- sprawdzenie stanu oleju w silniku

- sprawdzenie stanu opon

- skontrolowanie ogélnego stanu nadwozia

- sprawdzenie stanu wyposazenia podstawowego

Dbalosci i troska o czystosc i estetyke pojazdu, ogumienia i materiatéw pednych

. Dbalos¢ i troska o czystosc i estetyke miejsca postoju i otoczenia pojazdu.
. Wykonywanie inny czynnosci, polecen przelozonego zgodnie ze swoimi kwalifikacjami

i umiejetnosciami, a ktérych wykonanie wynika z potrzeb SCM w Kup.

. W RAZIE POGORSZENIA STANU ZDROWIA PACJENTA PODCZAS TRANSPORTU

WEZWAC ZESPOL RATOWNICTWA MEDYCZNEGO I PODJAC MEDYCZNE CZYNNOSCI
RATUNKOWE.

10. Ukladanie pacjenta w pozycji wlasciwej dla stanu pacjenta.
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11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.

26.

III.

W

Podjecie i prowadzenie podstawowej resuscytacji krazeniowo-oddechowe;].
Przyrzadowe przywracanie i zabezpieczanie droznosci drég oddechowych.
Odsysanie drég oddechowych.
Podjecie tlenoterapii czynnej lub wspomaganie oddechu lub sztucznej wentylacji ptuc, z
uzyciem tlenu lub powietrza,
Monitorowanie czynnosci uktadu oddechowego.
Monitorowanie czynnosci ukladu krazenia metodami nieinwazyjnymi, pomiar ci$nienia
tetniczego krwi, tetna.
Wykonanie kaniulacji zyt obwodowych oraz zyly szyjnej zewnetrzne;.
Podawanie lekéw droga dozylna, domiesniowa, podskérna (leki ratujace zycie)
Przygotowanie pacjenta do transportu.
Prowadzenie dokumentacji w zakresie swoich kompetencji.
Pomoc w zaspakajaniu podstawowych potrzeb sanitarno-higienicznych pacjenta
Utrzymanie w nalezytym stanie i sprawnos$ci technicznej powierzonych narzedzi
i aparatury niezbednych do wykonania zabiegéw leczniczo - pielegnacyjnych oraz
udzielania pierwszej pomocy,
Zabezpieczenie i wlasciwe przechowywanie lekow i Srodkow dezynfekcyjnych oraz
uzywanie ich w sposéb zgodny zobowiazujacymi przepisami i aktualna wiedza.
Bezzwloczne powiadomienie Pielegniarki Koordynujacej i lekarza dyzurnego
w przypadku:

- popelnienia pomylki przy podawaniu lekéw, wykonywaniu zabiegow,

- niemoznosci wykonania zabiegu,

- pogorszeniu sie stanu zdrowia pacjenta,

- podejrzenia o chorobe zakazng w oddziale nie zakaznym.
Odpowiedzialnos¢ za nalezyty stan sanitarno-higieniczny swojego miejsca pracy: pojazd
uprzywilejowany, dyzurka, gabinet zabiegowy,
Dbanie o zaopatrzenie karetki w leki, sprzet i material opatrunkowy, oraz
systematyczne sygnalizowanie brakow.

ZAKRES UPRAWNIEN
Kierowca-Ratownik medyczny uprawniony jest do:

. Wyboru sposobu wykonywania zabiegéow, do ktorych zostal profesjonalnie przygotowany

w trakcie ksztalcenia zawodowego i doskonalenia podyplomowego.

. Informowania o przepisach regulaminéw porzadkowych szpitala oraz egzekwowania ich

przestrzegania od pacjentow i oséb odwiedzajacych.

Zglaszania swoich uwag, spostrzezen i wnioskéw dotyczacych stanu pacjentow.
Doradztwa i proponowania zmian dotyczacych usprawniania opieki pielegniarskie;.
Zglaszania uwag na temat wyposazenia stanowisk pracy, majacych wplyw na
organizacje oraz stan sanitarno- higieniczny oddziatu.

Korzystania z uprawnien wynikajacych z ustawy o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym.

. Korzystania z konsultacji lub pomocy oso6b kompetentnych w sytuacjach kiedy zadania

przekraczaja wiedze i umiejetnosci zawodowe.

. Wgladu do wilasnych akt personalnych, znajomosci oceny sporzadzanej w celu oceny

przydatnosci na danym stanowisku.
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IV. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI
— Kierowca-Ratownik medyczny jest odpowiedzialny za:
— Dbatlos¢ o mienie, przestrzeganie przepisow bhp i ppoz.
— Zachowanie tajemnicy stuzbowej i panstwowej
— Uszkodzenia pojazdu spowodowane z winy kierowcy, lub inne uszkodzenia powstalych
w wyniku nie wykonania ogledzin codziennych w pojezdzie,
— Stosowanie przepiséw Prawa o ruchu drogowym,
— Wlasciwa eksploatacje pojazdu,
— Stan techniczny powierzonego samochoéd oraz jego wyposazenia,
— Kierowcy zabrania sie przewozenia pojazdem stuzbowym os6b postronnych, nie
zwigzanych ze zleceniem wyjazdu zespotu, uzywania samochodu do celéw prywatnych.
— W zakresie powierzonych obowigzkéw, ponosi Pani/ Pan odpowiedzialnos¢ za prawidlowa
ich realizacje.
— Stluzbowa odpowiedzialnosé za catosé powierzonych zadan i spraw.
— Materialna odpowiedzialnos¢ okreslona przepisami prawa pracy i prawa cywilnego.

V. ZAKRES KONTROLI WEWNETRZNEJ

1. Na pracowniku ciazy obowiazek samokontroli w ramach wykonywanych obowiazkéow
okreslonych w niniejszym zakresie oraz przepiséw i zarzadzen wewnetrznych.

2. W kazdym przypadku ujawnienia uchybien lub nieprawidlowosci bedacych nastepstwem
wadliwego dziatania, nieprawidlowych decyzji wltasnych lub innych pracownikéw, nalezy
bezzwlocznie powiadomic¢ bezposredniego przetozonego.
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