Załącznik nr 1 do SWKO


Wykaz uprawnień i czynności 
wchodzących w skład wykonania świadczenia zdrowotnego
Elektroradiolog podlega bezpośrednio Dyrektorowi ds. Organizacji Świadczeń Medycznych. W zakresie wykonywania zadań-obowiązków współpracuje z lekarzem radiologiem, lekarzem  leczącym, pielęgniarkami oraz innymi członkami zespołu terapeutycznego, a w razie potrzeby, także  z pracownikami innych oddziałów i działów pomocniczych szpitala. 
Elektroradiolog wykonuje swoje obowiązki zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 17.08.2013 r. o niektórych zawodach medycznych  (Dz.U.2023.1972 z dnia 2023.09.25),  Ustawy z dnia 29.11.2000 r. Prawo atomowe (t.j. Dz.U.2024.1277 t.j. z dnia 2024.08.22) oraz zgodnie z innymi aktami prawnymi, Regulaminami obowiązującym w SCM Sp. z o. o., Zarządzeniami Prezesa Zarządu. 
Elektroradiolog pracuje wg harmonogramu pracy zaplanowanego przez Dyrektora ds. Organizacji Świadczeń Medycznych.
Na podstawie art. 94 pkt. 1 KP, Statutu oraz zgodnie ze strukturą organizacyjną SCM Sp. z o. o.                         z siedzibą w Kup powierzam Pani/Panu następujący zakres obowiązków, uprawnień, i odpowiedzialności

I. OBOWIĄZKI OGÓLNE

Elektroradiolog zobowiązana/y jest do:

1. Posiadania pełnej znajomości przepisów prawnych w zakresie zadań stanowiska pracy.
2. Punktualnego rozpoczęcia i zakończenia pracy.
3. W razie niemożności stawienia się do pracy pielęgniarka zobowiązana jest zapewnić zastępstwo.

4. Wykonywania powierzonych obowiązków zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz zasadami etyki zawodowej.
5. Starannego i terminowego wykonywania obowiązków, oraz stosowania się do poleceń przełożonych, które dotyczą zajmowanego stanowiska.
6. Doraźnego lub okresowego wykonywania czynności związanych z charakterem pracy elektroradiologa i nie przekraczających jego kompetencji, w innych komórkach organizacyjnych szpitala.
7. Współpracy z innymi członkami zespołu terapeutycznego w celu zapewnienia pacjentowi skutecznej opieki na jak najwyższym poziomie.
8. Zachowania w tajemnicy informacji stanowiących tajemnicę służbową oraz związanych z pacjentem, a uzyskanych w związku z wykonywaniem zawodu.
9. Przestrzegania zasady podmiotowości oraz rygorystycznego przestrzegania Karty Praw Pacjenta, a w szczególności:

· poszanowania godności osobistej pacjenta,

· udzielenia świadczeń bez zwłoki,

· planowania i realizacji zadań elektroradiologa w porozumieniu z pacjentem lub jego rodziną, 

· zachowania szacunku dla indywidualnych zachowań i upodobań pacjenta

· wykonywania czynności zawodowych w warunkach intymności,

· uszanowania prawa odmowy przyjęcia przez pacjenta proponowanej usługi, nie wykonania jej, oraz niezwłocznego powiadomienia o tym fakcie przełożonych,        
10. Systematycznego doskonalenia swojej wiedzy i umiejętności zawodowych w drodze samokształcenia oraz udziału w szkoleniach organizowanych na terenie szpitala i poza nim.
11. Przestrzegania regulaminu pracy i ustalonego w zakładzie porządku.

12. Przestrzegania ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposób jak najbardziej efektywny.
13. Dbałości o dobro zakładu, ochrony jego mienia oraz informacji, których ujawnienie mogłoby narazić pracodawcę na szkodę.
14. Znajomości i przestrzegania przepisów BHP i p/poż.
15. Noszenia w czasie pracy ustalonej odzieży ochronnej i obuwia, dawkomierza osobistego (dozymetru), przed przystąpieniem do pracy usunięcia  elementów uniemożliwiających skuteczną dezynfekcję rąk: tipsy, lakier, biżuteria.
16. Wykonywania poleceń przełożonych nie ujętych w niniejszym zakresie czynności i nie 

      wykraczających poza kompetencje, poziom, oraz kierunek wykształcenia niezbędnych na     stanowisku,  którego zakres obowiązków dotyczy.

II.               OBOWIĄZKI SZCZEGÓŁOWE

       Elektroradiolog zobowiązana/y jest do:
1. Przygotowywanie pacjenta do badań diagnostycznych i zabiegów w zakresie diagnostyki obrazowej, elektromedycznej i radioterapii).

2. Wykonywanie czynności zawodowych zgodnie z zasadami aseptyki, antyseptyki i postępowania z materiałem biologicznym skażonym oraz zapobieganie zakażeniom.

3. Przeprowadzanie wywiadu z pacjentem.

4. Przygotowywanie pacjenta do badań z zakresu rentgenodiagnostyki i badania elektromedycznego.

5. Wyjaśnianie pacjentowi sposobu przygotowana do badania lub zabiegu i informowanie pacjenta o ich przebiegu.

6. Dobieranie i stosowanie środków ochrony radiologicznej pacjenta i personelu w rentgenodiagnostyce.
7. Wykonywanie samodzielnie lub w zespole diagnostyczno-terapeutycznym na zlecenie i pod nadzorem lekarza badań diagnostycznych i zabiegów terapeutycznych z wykorzystaniem promieniowania jonizującego oraz badań w diagnostyce elektromedycznej.

8. Wykonywanie badań z zakresu diagnostyki obrazowej (rentgenografia, rentgenoskopia, densytometria rentgenowska, tomografia komputerowa).
9. Wykonywanie badania rentgenowskiego i tomografii komputerowej ze środkiem kontrastującym pod nadzorem lekarza.

10. Dobieranie i obsługiwanie aparatury i sprzętu medycznego wykorzystywanego w rentgenodiagnostyce.

11. Wykonywanie badań z zakresu diagnostyki rentgenowskiej zgodnie ze skierowaniem lekarza (badań rentgenowskich, tomografii komputerowej zgodnie ze skierowaniem, standardami i zaleceniami lekarza specjalisty w dziedzinie radiologii lub lekarza kierującego).

12. Przygotowywanie obrazów badań rentgenodiagnostycznych do opisu przez lekarza.

13. Udział w wykonywaniu badań i zabiegów z zakresu diagnostyki obrazowej .
14. Wykorzystywanie mierników promieniowania jonizującego.

15. Obsługiwanie aparatury medycznej, dobieranie materiałów i sprzętu medycznego wykorzystywanego w diagnostyce obrazowej i badań elektromedycznych.
16. Udzielanie pierwszej pomocy w stanach nagłego zagrożenia zdrowotnego.

17. Prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji medycznej wykonanych badań.

18. Uczestniczenie w procesie diagnostyczno-terapeutycznym podczas realizacji procedur z zakresu diagnostyki obrazowej i diagnostyki elektromedycznej.
19. Systematycznego doskonalenia swojej wiedzy i umiejętności zawodowych w drodze samokształcenia oraz udziału w szkoleniach organizowanych na terenie szpitala i poza nim.
20. Odpowiedzialności za należyty stan sanitarno- higieniczny swojego miejsca pracy
21. Prowadzenie dokumentacji zgodnie z zobowiązującymi aktami prawnymi, oraz z dokumentacją obowiązującą w SCM Sp. z o. o.       

III.             ZAKRES UPRAWNIEŃ

  
 Elektroradiolog uprawniona/y jest do:

1. Przygotowywania pacjentów do zabiegów diagnostycznych i leczniczych zgodnie ze standardami              i procedurami przyjętymi w Pracowni oraz udzielania wskazówek odnośnie zachowań w czasie i po zabiegu.
2. Informowania o przepisach regulaminów porządkowych szpitala oraz egzekwowania ich przestrzegania od pacjentów i osób odwiedzających.
3. Samodzielnego udzielania pierwszej pomocy w stanach nagłego pogorszenia się stanu zdrowia pacjenta.
4. Zgłaszania swoich uwag, spostrzeżeń i wniosków dotyczących stanu pacjentów oraz postępowania pielęgniarskiego w czasie raportów lekarsko– pielęgniarskich.
5. Doradztwa i proponowania zmian dotyczących usprawniania pracy Pracowni.
6. Zgłaszania uwag na temat wyposażenia stanowisk pracy, mających wpływ na organizację oraz stan sanitarno- higieniczny oddziału.
7. Korzystania z uprawnień wynikających z Ustawy z dnia 17.08.2013 r. o niektórych zawodach medycznych  (Dz.U.2023.1972 z dnia 2023.09.25)

8. Korzystania z konsultacji lub pomocy osób kompetentnych w sytuacjach kiedy zadania przekraczają wiedzę i umiejętności zawodowe.

IV.                ZAKRES ODPOWIEDZIALNOŚCI

W zakresie powierzonych obowiązków, ponosi Pani/Pan odpowiedzialność za prawidłową ich realizację.

V.                 ZAKRES KONTROLI WEWNĘTRZNEJ

1. Na pracowniku ciąży obowiązek samokontroli w ramach wykonywanych obowiązków określonych w niniejszym zakresie oraz przepisów i zarządzeń wewnętrznych.

2. W każdym przypadku ujawnienia uchybień lub nieprawidłowości będących następstwem wadliwego działania, nieprawidłowych decyzji własnych lub innych pracowników, należy bezzwłocznie powiadomić bezpośredniego przełożonego.
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